
▶ 開催日時 令和３年３月１８日（木）

▶
▶
▶
▶
▶

（２）組織力の強化
  ・チームの目標設定
  ・チーム活動の計画設定
  ・チーム活動の現在地を示す
  ・メンバーの適材適所
  ・チームのコミュニケーション
  ・まとめ

の

3月18日

（木）

【管理者向け研修】

研修会場

※会員とは、上越商工会議所会員、上越ものづくり企業データベース
 登録事業所、上越鉄工協同組合組合員をいいます。

日 程
9:25～ 9:30

9:30～12:30

13:30～16:30

修

主催:上越商工会議所工業関連3部会（一般工業・機械金属工業・電機電子工業）・中小企業相談所

講師プロフィール

９時３０分～１６時３０分（６時間コース）
※9時25分までにご来場ください。
上越商工会議所 会議室

会員 2,000円・非会員 5,000円（税込）

内 容

管理者、新任管理者、管理者候補など
１５名（先着順）
令和３年３月１５日（月）

 企業の成⾧を持続可能としていくためには、組織内の
メンバー全員のやる気を高め、目標達成へ導くマネジメ
ント能力を持ったリーダーの存在が必須となります。
 本研修では、管理者ならびに新任管理者や管理者候補
が、組織における管理者の役割や組織力の強化のための
具体的な手法を理解し、組織目標の達成に向けた強い組
織の構築手法を学びます。
 この機会にぜひ受講ください。

ね ら い 募 集 要 項

 

研

（１）目標達成における管理の役割
  管理職に求められる役割
  ・業務遂行に求められる役割
  ・教育、指導者としての役割
  ・プレイヤーとしての役割

 オリエンテーション

対 象 者
募集人数
申込締切
受 講 料

後援:上越市（上越ものづくり振興センター）・上越鉄工協同組合

日本経営品質賞審査委員、品質マネジメントシステム（ISO9000）主任審査員、新潟大学非常勤講師、⾧岡技術科学大学
非常勤講師、新潟産業大学非常勤講師、新潟明倫短期大学非常勤講師。都市計画コンサルタント会社での勤務を経て、家
業である建設会社に入社。その後、品質マネジメントシステム審査員など審査業務を通じて、企業支援へと活躍の場を拡
大。「分かる」から「できる」を後押しする研修・セミナー講師として活躍中。



上越商工会議所 中小企業相談所 行

 〒

□ 上越商工会議所会員 □ 上越ものづくり企業データベース登録事業所

□ 上越鉄工協同組合組合員 □ 非会員
※該当する項目にレ印をご記入下さい。

■お問い合わせ

  上越商工会議所 中小企業相談所
  〒943-8502 上越市新光町1-10-20
  TEL 025-525-1185／FAX 025-522-0171
  E-mail soudan@joetsu.ne.jp

事 業 所 名

連絡担当者
TEL

FAX

令和３年３月  日

会 員 区 分

受 講 者 氏 名

②

連 絡 先

所 在 地

資 本 金

役  職

氏  名

氏  名

歳

歳

 フリガナ

 フリガナ受 講 者 氏 名

①

@

万円

－

▶申込締切  令和３年３月１５日（月）

（役職）

※ご記入いただいた情報は、当該研修会に関する運営のために使用いたします。また、主催団体からの各種情報提供のために使用することがあります。

年 齢
（申込日現在）

業 種

（取扱い商品等）

役  職
年 齢

（申込日現在）

人

-   - （氏名）

（E-mail）

従 業 員 数

-   -

FAX 025-522-0171 


